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Verbale nr. 6 del Consiglio di Istituto 

 

Il giorno 5 del mese di aprile 2023, alle ore 17.00, regolarmente convocato, si 

è riunita su piattaforma G Suite il Consiglio di Istituto dell’I.C. “Via Marelli” per 

discutere il seguente ordine del giorno: 

1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente; 
2) Delibera variazioni di bilancio finalizzate E.F. 2023:a) PNRR Piano Scuola 

4.0. Identificativo progetto CIP M4C1I3.2-2022-961-P – 15718; b) 
Finanziamento per tutor TFA 

3) Delibera adesione fondi piccola manutenzione Comune di Roma anno 
2023; 

4) Delibera adozione strategia Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - 
Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-

2022-961.  
5) Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - 

Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-961– Criteri di 
selezione del personale da impiegare nella realizzazione 

dell’intervento (Progettista, Collaudatore). 

6) Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - 
Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-961– Presa 

d’atto NOMINA RUP nella persona del Dirigente Scolastico. 
7) Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - 

Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-961– Criteri di 
selezione del personale da impiegare nella realizzazione 

dell’intervento (Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure 
Tecnico Operative); 

8) Delibera integrazione visite didattiche anno scolastico 2022-23. 
 

Link per la riunione: meet.google.com/odz-fqhv-vbo 

 

Risultano presenti i genitori:Belli Attilio, Guerrieri Tonino,  Preziosi Simone, Rea 
Valentina; i docenti: Angelini Paola, Cappuccini Stefano, De Florio Floriana, 

Finocchi  Maria Rita, Lombardozzi Tiziana, Perini Antonietta, Sciarretta 
Stefania; ATA, Castaldi Loredana. 

 
Risultano assenti i genitori: Amici Ilaria, Cardarelli Alessandro, Michetti Marzia 

e Sorci Federico. 
 

Il Presidente, constata la presenza della maggioranza dei componenti, dichiara 

validamente costituita l’assemblea e apre la discussione. 
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Punto 1 odg: Lettura e approvazione verbale seduta precedente 

Il Dirigente Scolastico precisa ai membri del Consiglio che il verbale, inviato tra 

i materiali a tutti i componenti, si intende letto. Il verbale viene ritenuto 

esaustivo nella forma inviata e pertanto si approva a maggioranza con 

l’astensione dei consiglieri assenti nelle precedente riunione.   

Delibera nr. 35: Il Consiglio d’Istituto approva a maggioranza il verbale della 
seduta precedente. 

Punto 2 odg: Delibera variazioni di bilancio finalizzate E.F. 2023: a) PNRR 
Piano Scuola 4.0. Identificativo progetto CIP M4C1I3.2-2022-961-P – 15718; 

b) Finanziamento per tutor TFA 
 

Il Dirigente Scolastico, come già anticipato nella precedente riunione del 
Consiglio, informa i Consiglieri che il progetto caricato in piattaforma è stato 

autorizzato e finanziato per una cifra pari a € 149.032,61. Precisa che, come 
da disposizioni del MIM, in data 27 marzo 2023 con prot. nr.  2023 è stata 

acquisita la variazione in bilancio che ora deve essere sottoposta al vaglio del 
Consiglio per la delibera conseguente.  

La DSGA informa inoltre che, nei mesi di  gennaio e febbraio, la scuola ha 
ricevuto dall’Università Torvergata il finanziamento per il pagamento dei 

docenti tutor dei corsi TFA. La variazione finalizzata è stata acquisita con nota 

nr. 1  del 22 marzo 2023 per un totale complessivo di € 900,00. 

 

Delibera nr. 36: il Consiglio di Istituto delibera all’unanimità la variazione di 

bilancio finalizzata per il Piano Scuola 4.0 CIP M4C1I3.2-2022-961-P – 15718 e 
per il finanziamento per tutor TFA. 

 
 

Punto 3 odg: Delibera adesione fondi piccola manutenzione Comune di Roma 
anno 2023. 

 
Il Dirigente porta all’attenzione del Consiglio che, anche per l’anno 2023, il 

Comune di Roma assegnerà alle scuole che lo richiedono i fondi per far fronte 

ad interventi di piccola manutenzione. La richiesta dovrà essere inoltrata entro 
il 21 aprile 2023. Successivamente, ma entro e non oltre il 19 maggio, la 

richiesta di adesione dovrà essere perfezionata con l’invio della delibera del 
Consiglio di Istituto e del Durc che attesti la regolarità contributiva della 

scuola. 
 

Delibera nr. 37: il Consiglio di Istituto approva all’unanimità l’adesione alla 
richiesta dei fondi per la piccola manutenzione per l’anno 2023. 
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Punto 4 odg: Delibera adozione strategia Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - 

Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi 

M4C1I3.2-2022-961. Identificativo progetto CIP M4C1I3.2-2022-961-P – 
15718  

 
Il Consiglio prende atto che il Collegio dei docenti ha deliberato la Strategia 

Piano Scuola 4.0. e, in attesa che l’Unità di Missione fornisca alle scuole il 
format previsto nel punto 2.4 del Piano Scuola 4.0, decide di adottare quanto 

deliberato in Collegio e precisamente il Progetto Preliminare inviato in visione a 
tutti i consiglieri e caricato in piattaforma. 

 
Delibera nr. 38: il Consiglio delibera all’unanimità l’adozione della  strategia 

deliberata dal Collegio dei Docenti Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - 
Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-

961. Identificativo progetto CIP M4C1I3.2-2022-961-P – 15718  
 

Punto 5 all’odg: Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 

class - Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-961– Criteri di 
selezione del personale da impiegare nella realizzazione 

dell’intervento (Progettista, Collaudatore). 
 

Il Dirigente   porta a conoscenza del Consiglio d’Istituto dei criteri di selezione 

relativi al personale da impiegare per la realizzazione del progetto in oggetto 

deliberati dal Collegio dei docenti in data 4 aprile 2023  dal quale emerge che 

per la realizzazione del progetto occorre individuare personale in grado di 

ricoprire il ruolo di Progettista, Collaudatore. 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze attestate con 

Certificazione di livello internazionale afferente i fondamenti, i servizi IP, la 

sicurezza, l'automazione e la programmazione dei servizi di rete. 

I criteri di valutazione dei titoli per PROGETTISTA saranno i seguenti: 

 

TITOLI PUNTI 

1. Pregresse esperienze in progetti   

sulle Nuove tecnologie informatiche 

in qualità di progettista/collaudatore  

(max 10 esperienze) 

3 per ogni esperienza 

 

2. Competenze informatiche 

3 
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certificate (max 4 certificazioni)  

 

3. Esperienze di docenza in corsi di 

formazione attinenti all’incarico 

(Max 10 esperienze) 

 

2 

4. Laurea attinente  

 
3 

5. Altra Laurea  

 
1 

6. Specializzazione in corsi di 

perfezionamento (max 2 esperienze)  

 

1 

7. Altri titoli specifici inerenti 

all’incarico (max 2 titoli)  

 

1 

8. Eventuali pubblicazioni, dispense 

didattiche attinenti all’incarico (max 

2 due pubblicazioni)  

 

1 

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO: 

 

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al consiglio di attribuire 
ulteriori ed eventuali 25 punti ad un colloquio che effettuerà il dirigente sulla 

base dei seguenti criteri nel caso in cui pervenissero più di una candidatura 
comunque valida: 
 

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 0 Punti 

Mediocre conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 5 Punti 

Sufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 15 Punti 

Ottima conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 25 Punti 
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Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze attestate con 

Certificazione di livello internazionale afferente i fondamenti, i servizi IP, la 
sicurezza, l'automazione e la programmazione dei servizi di rete. 
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I criteri di valutazione dei titoli per COLLAUDATORE saranno i seguenti: 

 

TITOLI PUNTI 

1. Pregresse esperienze in progetti   

sulle Nuove tecnologie informatiche 

in qualità di progettista/collaudatore  

(max 10 esperienze) 

3 per ogni esperienza 

 

2. Competenze informatiche 

certificate (max 4 certificazioni)  

 

3 

3. Esperienze di docenza in corsi di 

formazione attinenti all’incarico 

(Max 10 esperienze) 

 

2 

4. Laurea attinente  

 
3 

5. Altra Laurea  

 
1 

6. Specializzazione in corsi di 

perfezionamento (max 2 esperienze)  

 

1 

7. Altri titoli specifici inerenti 

all’incarico (max 2 titoli)  

 

1 

8. Eventuali pubblicazioni, dispense 

didattiche attinenti all’incarico (max 

2 due pubblicazioni)  

 

1 

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO: 
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Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al consiglio di attribuire 

ulteriori ed eventuali   25 punti ad un colloquio che effettuerà il dirigente sulla 
base dei seguenti criteri nel caso in cui pervenissero più di una candidatura 

comunque valida: 
 

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 0 Punti 

Mediocre conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 5 Punti 

Sufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 15 Punti 

Ottima conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 25 Punti 

 

Delibera nr. 39:  Il Consiglio d’Istituto prende atto dei criteri sopra riportati e 
ne delibera l’approvazione all’unanimità. IL CONSIGLIO DELIBERA INOLTRE DI 

INSERIRE GLI STESSI CRITERI AL REGOLAMENTO D’ISTITUTO AL FINE DI 
UTILIZZARLI IN TUTTI I FUTURI PROGETTI CHE RIGUARDERANNO PROGETTI 

FESR O ALTRI PROGETTI DI ACQUISTO LABORATORI O STRUMENTAZIONE 
TECNICA anche di finanziamento nazionale o regionale. 

 
Punto 6 odg: Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 

class - Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-961– Presa 
d’atto NOMINA RUP nella persona del Dirigente Scolastico. 

 

Il Consiglio d’istituto, preso atto che il RUP del progetto come previsto dalla 
norma è ricoperto dal dirigente scolastico quale figura apicale nell’Istituzione 

Scolastica, approva all’unanimità la nomina autorizzando quindi il Dirigente 
Scolastico alla predisposizione di tutti gli atti consequenziali 

 
Delibera nr. 40: il Consiglio di Istituto delibera all’unanimità la nomina del 

Dirigente Scolastico come RUP del Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - 
Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-

961 
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Punto 7 odg: Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation 

class - Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-961– Criteri di 

selezione del personale da impiegare nella realizzazione 
dell’intervento (Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Tecnico 

Operative). 
 

Il Dirigente   porta a conoscenza del Collegio dei docenti che per la 
realizzazione del progetto occorre individuare personale in grado di ricoprire il 

ruolo nel Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Operative. 
 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso di esperienze attestate nella docenza pubblica o 

paritaria. 

I criteri di valutazione dei titoli del Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e 

figure Tecnico Operative saranno i seguenti: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verrà effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di 

una commissione o del Dirigente Scolastico che sarà nominata dopo la 
scadenza dell’avviso, assegnando il punteggio come di seguito riportato: 

a)Esperienza 

di 

collaborazione 

nello staff di 

Presidenza e di 

Funziona 

Strumentali 

 

Max  15 

Punti 

b)Esperienza 

di gestione 

di laboratori 

scolastici; 

 

Max  5 

Punti 

c)Esperienza 

come 

responsabile 

di 

dipartimento 

e\o 

animatore 

digitale; 

 

Max  10 

Punti 

d)Possesso 

di titoli 

formativi 

specifici 

afferenti la 

tipologia di 

intervento; 

 

Max  4 

Punti 

e)Incarico  

di 

progettist

a e\o 

collaudato

re in 

programm

i europei 

FESR o 

simili; 

 

Max 3 

Punti 

f) Pubblicazioni/ 

Dispense didattiche / 

Lavori pubblicati su 

riviste attinenti al 

settore di pertinenza.  

 

Max  3 

Punti 
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- voce a), punti 1 per ogni anno di incarico documentato; 

-voce b), (punti assegnati da  0 a 5) - punti assegnati 0 per NESSUNA 
ESPERIENZA; 1 esperienza = 1 punto; 2 esperienze = 2 punti; 3 esperienze = 

3 punti; 4 esperienze = 4 punti; 5 esperienze = 5 punti e . 
-voce c) punti 1 per ogni anno di incarico documentato; 

- voce d) - (punti assegnati da 0 a 4)  - 0=  per NESSUN TITOLO ; 1 punto per 
ogni TITOLO per un massimo di 4; 

-  voce e) - (punti assegnati da  0 a 3)  - 0=  per NESSUN Incarico ; 1 punto 
da 1 a 5 incarichi; 2 punti da 6 a 10 incarichi; 3 punti per oltre 10 incarichi; 

- voce f) – (punti assegnati da 0 a 3) - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto 
per ogni PUBBLICAZIONE per un massimo di 3; 

 

Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle esperienze sarà 
effettuata anche in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini. 

 

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire 

ulteriori ed eventuali   15 punti ad un colloquio che effettuerà a sua cura sulla 
base dei seguenti criteri: 

 
Insufficiente Conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR: 0 Punti  

Mediocre Conoscenza   della normativa di gestione del Azioni PNRR: 5 Punti; 

Sufficiente Conoscenza della normativa di gestione del Azioni PNRR: 10 Punti; 
Ottima conoscenza della normativa di gestione del Azioni PNRR: 15 Punti; 

 
Delibera nr. 41:  Il Consiglio d’Istituto prende atto dei criteri sopra riportati e 

ne delibera l’approvazione all’unanimità. 
 

Punto 8 odg: Delibera integrazione visite didattiche anno scolastico 2022-23. 
 

La Consigliera Maggi informa i Consiglieri che stanno giungendo da parte dei 
genitori proposte di visite didattiche completamente gratuite, pullman 

compreso, che però non sono state deliberate a suo tempo nel piano annuale 
delle visite didattiche. Chiede al Consiglio la possibilità di deliberare 

un’integrazione al piano già approvato nel mese di novembre per poter offrire 
agli alunni ulteriori opportunità formative rappresentate dalle proposte che 

arriveranno e che saranno attentamente valutate dai docenti prima 

dell’eventuale adesione alle iniziative. 
 

Delibera nr. 42: Il Consiglio di Istituto approva all’unanimità la proposta di 

integrazione del piano annuale visite didattiche come illustrato dalla Consigliera 

Maggi.  
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Il Presidente della Consiglio, verificato il puntuale svolgimento dell’ordine del 

giorno e constatato che nessun membro vuole aggiungere osservazioni, 

dichiara chiusa la seduta alle ore 18:00. 

 

LA SEGRETARIA                                       IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO  

Tiziana Lombardozzi      Simone Preziosi 


